FISA POSTULUI

1. Descrierea postului:

Denumire
Laborator/departament | Laborator: Retea Seismica Nationala a Statiilor Seismice — cod 200
Post ASISTENT CERCETARE - ACS
COMUNICARE SI EDUCATIE PENTRU STIINTA
Titular
Locatia Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru Fizica
Pamantului — Statia Seismica Odobesti
Aprobat Avizat
Functia
Nume, prenume
Semnatura
Data

2. Specificitatea postului:

Studii necesare | Studii medii
Vechime Conform legislatiei si normelor in vigoare
Aptitudini e Seriozitate; punctualitate; lucru in echipa; rezistenta la conditii de
generale ale stres; adaptare rapida la situatii inedite.
postului e Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu;
Cerinte specifice e Mentinerea ordinii si curateniei in cladirea statiei seismice si la exterior;
ale postului e Urmarirea functionarii instalatiilor si echipamentelor in conditii
normale.
3. Relatiile:
Vs - de subordonare e Seful Departamentului/laboratorului;
e Sefilor pe linie ierarhicd;

- de subordine o Seful Departamentului/laboratorului;
De colaborare Cercetatori/specialisti din cadrul si din afara INCDFP
De reprezentare Conform dispozitiilor conducerii

4. Obiectivele generale ale postului:

Participare la contracte de cercetare educationale si contributie in activitatile de cercetare,
Sustinerea de sesiuni de instruire pentru profesori si elevi,

Comunicarea si colectarea feedback-ului de la profesori referitor la activitatile
implementate in cadrul proiectelor si impactul acestora pentru beneficiari;

Participare la redactarea materialelor stiintifice tehnice (rapoarte, articole, prezentari,
analize, studii de necesitate) necesare pentru atingerea obiectivelor proiectelor;
Respectarea termenelor limitd de predare a materialelor, calculelor, graficelor necesare
redactarii de rapoarte/ studii/ rezentari efectuate in cadrul proiectelor;

Urmarirea functionarii instalatiilor si echipamentelor instalate la Observatorul Odobesti;
Supravegherea instalatiilor si echipamentelor seismice;




Culegerea datelor seismice si analizarea lor;

Deplasarea pe teren pentru a verifica starea de functionare a echipamentelor;

Implicarea in activitdti de pregatire pentru evenimente deosebite;

Aprofundarea permanenta a cunostintelor privind echipamentele seismice si principiile lor
de functionare;

e Alte activitati solicitate de sefii ierarhic superiori.

5. Prevederi speciale:

e Raspunde de calitatea activitatilor pe care le desfasoara.

e Respecta prevederile regulamentului intern si a regulamentului de organizare si functionare
si a normelor interne si a procedurilor aprobate la nivel de institut;

e Respecta confidentialitatea datelor cu care intra in contact conform reglementarilor din
cadrul institutului;

e Nu va copia pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal sau confidential
disponibile in sistemele informatice ale societitii, cu exceptia situatiilor in care aceasta
activitate se regiaseste n atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de citre superiorul
sau ierarhic;

e Nu va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter personal
catre sisteme informatice care nu se afla sub controlul societatii sau care sunt accesibile in afara
societatii, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, casute de e-mail, foldere accesibile via FTP
sau orice alt mijloc ethnic;

e Respecta normele de munca si prescriptiile de calitate stabilite si normele de prevenire a

incendiilor.

o Isi desfisoara activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului si a superiorilor directi, astfel incat sa nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cét si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale Tn timpul preogramului de lucru.

e Tn mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la alineatul precedent,
salariatul are urmatoarele obligatii:

e sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
lucru, de transport si alte mijloace de productie;

e sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il

Tnapoieze sau sa 1l puna la locul destinat pentru pastrare;

e sanu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e sa comunice imediat sefului ierarhic sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

e sa coopereze cu seful ierarhic si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

e sdcoopereze, atat timp cat este necesar, cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;




e safisiinsuseasca si sa respecte prevederile legislative din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;
e safisiinsuseasca si sa respecte prevederile legislative privind PSI / situatiile de urgenta;




